
 

Csátalja - Nagybaracska Közoktatási Intézményfenntartó Társulás Társulási 
Tanácsa 

                        
a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján 

pályázatot hirdet

Csátalja - Nagybaracska Közoktatási Intézményfenntartó Társulás Társulási 
Tanácsa  

Csátalja-Nagybaracska Általános Művelődési Központ  
 

igazgató (magasabb vezető) 

beosztás ellátására. 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama:

határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony 
                        
Foglalkoztatás jellege: 

Teljes munkaidő 

A vezetői megbízás időtartama: 
 
A vezetői megbízás határozott időre, 2010. augusztus 1-től - 2015. július 31-ig szól. 

A munkavégzés helye:

Bács-Kiskun megye, 6523 Csátalja, Kossuth Lajos utca 1. 

A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:

A közoktatásról szóló 1993.évi LXXIX. törvény 54.§ és 55.§ (2) bekezdésében foglaltak. 
Az általános vezetési tevékenységen túl a Csátalja-Nagybaracska ÁMK Csátaljai 
Általános Iskolája nevű intézmény vezetői feladatainak ellátása. 

Illetmény és juttatások:

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 
1992. évi XXXIII. törvény , valamint a közalkalmazottakról szóló 1992. évi XXXIII. 
törvény végrehajtásáról a közoktatási intézményekben szóló 138/1992.(X.8.) Korm. 
rendelet rendelkezései az irányadók. 
                        
Pályázati feltételek:

         Felsőfokú képesítés, Pedagógus szakvizsga, 
         Szakmai gyakorlat - Legalább 5 év feletti szakmai tapasztalat, 
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A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:
         legalább 1-3 év vezetői gyakorlat, német vagy angol nyelv ismerete 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:

         pályázó szakmai életrajza, intézmény vezetésére vonatkozó program a 
szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzeléssel, erkölcsi 
bizonyítvány, végzettséget tanúsító oklevélmásolat, szakmai gyakorlat 
meglétét igazoló munkáltatói igazolások másolatai 

         nyilatkozat arról, hogy a társulási tanács a benyújtott pályázatot zárt vagy nyílt 
ülésen tárgyalja 

         nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség vállalásáról 
         nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázat tartalma harmadik személlyel 

közölhető 
         nyilatkozat arról, hogy a pályázatban foglalt személyes adatainak a pályázati 

eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárul 

A beosztás betölthetőségének időpontja:

A beosztás legkorábban 2010. augusztus 1. napjától tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2010. február 22. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Kovács Antal nyújt, a 79/561-
355 -os telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja: 
         Postai úton, a pályázatnak a Csátalja - Nagybaracska Közoktatási 

Intézményfenntartó Társulás Társulási Tanácsa címére történő megküldésével 
(6523 Csátalja, Kossuth Lajos utca 2/B. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a 
pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 1/2009., valamint a 
munkakör megnevezését: igazgató. 

vagy
         Személyesen: Kovács Antal, Bács-Kiskun megye, 6523 Csátalja, Kossuth 

Lajos utca 2/B. . 

A pályázat elbírálásának határideje: 2010. április 15. 

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: 

         Oktatási Közlöny - 2010. január 20.
         Csátalja község honlapja www.csatalja.hu - 2010. január 11.
         Nagybaracska község honlapja www.nagybaracska.hu - 2010. január 11.
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